Formandens beretning for skolearet 2022-23

Keere foraeldre, medarbejdere og elever

Med sommerferien i sigte er det tid til skolebestyrelsens arsberetning. Det er altid en god
anledning til at se tilbage pa det arbejde, som vi i bestyrelsen har veeret optaget af i det
forgangne skolear.

Opstarten af skolearet 2022/2023 i august startede med det meget store byggeprojekt, der
blev opstartet lige far sommerferien, hvor skolens elevradsformand tog det forste spadestik.
Hele byggeprojektet er en keempe opgave og som bestyrelse har vi hele aret fulgt det pa
teetteste hold, og ved bestyrelsesmgdet i maj, lige efter rejsegildet, fik vi en rundvisning, hvor
vi virkelig kunne se, hvor stor og speendende den nye skole bliver. Der er virkelig noget
spaendende at se frem til i december, hvor der flyttes ind i de nye lokaler.

Det har veeret et stort planlaegningsarbejde at fa alle ender til at na sammen, nar bade
elever, medarbejdere og handveerkere skal vaere pa de samme omrader.

Tak for den store fleksibilitet til jer alle.

Vi kan nu glaede os til, at der efter sommerferien bliver lavet et legeomrade med blandt
andet en multibane til indskolingen.

Et af de store temaer for bestyrelsesarbejdet i ar, har veeret vores fokus pa sikker skolevej
for vores bgrn. Vi har afholdt mgde, hvor vi havde besgg af udvalget for Sikker Skolevej
samt repraesentanter for Trafik og Vej, samt Ejendomme. Pa mgdet kom der en masse gode
forslag til, hvordan vi kan forbedre og sikre en god skolevej. Sikker Skolevej har nu udvalgt
nogle handlepunkter som indgar i et skolekatalog, som dernaest skal politisk besluttes. Vi ser
frem til, at der forhabentlig bliver sat nogle tiltag i gang hos os.

Arbejdet med at lave revideringer af alle skolens principper er bestyrelsen kommet rigtig
langt med i indevaerende skolear. Principperne ligger tilgaengelige pa skolens hjemmeside,
vi vil virkelig anbefale jer foraeldre, at | altid kan s@ge information pa hjemmesiden, hvis der
er noget i er i tvivl om. Principperne danner grundlag for skolens virke og praksis, og vores
opgave i bestyrelsen er at holde tilsyn med, at de efterleves.

| dette skolear har vi faet elevradet endnu mere med pa vores bestyrelsesmegder. Det har
veeret utrolig givtigt at fa elevernes stemmer med i vores snakke og draftelser, og de har
ogsa haft mulighed for at komme med forslag, som bestyrelsen skulle tage stilling til.

Ligeledes har vi i dette skolear prioriteret tid pa maderne, til at invitere forskellige
medarbejdere med, hvor det gav mening. Vi har haft alle koordinatorerne fra hver afdeling
med, hvor vi har haft et bestemt tema pa dagsordenen, sasom spisepausens leengden,
udeomrader til udskolingen osv. Vores leesevejleder og AKT-vejleder har ogséa veeret kaldt
ind, hvor det gav mening at fa deres stemmer i spil.

| dette skolear fik vi endelig landet en aftale om at fa mulighed for at bestille skolemad pa
Funder-Kragelund Skole. Vi fornemmer det er blevet en succes.



Vi har i bestyrelsen ogsa stor interesse i at deltage i de forskellige ansaettelser, der har
veeret gennem aret. Nytar 2023 blev ogsa tidspunktet, hvor vi fik ny peedagogisk leder til
mellemtrinet og afd. Kragelund. Fra bestyrelsens side er vi rigtig glade for, at der igen er en
fuldtallig arbejdsom ledelse pa skolens afdelinger.

Foraret har ogsa veeret preeget af besparelser og dermed var bestyrelsen med til at traeffe en
beslutning omkring omplacering af 2 medarbejdere, altid en svaer, men desveaerre ngdvendig
opgave, nar skolens budget skulle holdes.

Samtidig fik bestyrelsen dog kort herefter ogsa travlhed med anseettelser af personale, da
nogle skulle pa barsel, og atter andre havde sagt nye udfordringer, sa der har veeret brug for
nye stillingsopslag og personaleanseaettelser.

Glaedeligt er det altid, at der er stor s@gning til vores stillingsopslag. Bade repraesentanter fra
bestyrelsen, ledelse og medarbejdere afholdte i juni maned en del ansaettelsessamtaler,
hvor der var stort fokus pa at fa de forskellige fagligheder daekke godt ind. Hjertelig
velkommen til alle jer nye ansatte.

I maj maned valgte vores bestyrelsesmedlem Louise Bruun at takke af for denne gang,
derfor skal vores suppleant nu treede ind i bestyrelsen. Vi opfordrer derfor til at kontakte
formanden, hvis | har lyst til at stille op som suppleant i bestyrelsen.

Den nye bestyrelse bestar af:

Mette Gisselbaek (formand)

Anja Andersen (neestformand)
Stinne Rye Isager

Jakob @stergaard Hansen

Asbjagrn Schram Anneberg

Jens Christian le Fevre Munkgaard
Michelle Loftager Jensen
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For bestyrelsen bgd foraret ogsa pa arbejdet med at lave endnu en ansggning om en
forkortet skoledag. Dette arbejde foregik i taet samarbejde med ledelse og medarbejdere,
hvor vi pa bestyrelsesmaderne op til sommerferien havde gode snakke omkring de
forskellige paedagogiske mulige lgsninger, der ogsa havde indflydelse pa busdriften.
Desveerre har Midttrafik valgt at nedlaegge busruten ved 12-tiden for Funder, og dette vil
desveerre kunne fa konsekvenser for nogle af eleverne i Kragelund.

En af de sidste temaer, der har optaget os, er det gode skole/hjem-samarbejde.
Bestyrelsen har gnsket mere tid pa foreeldremaderne, til dialog og samtale forzeldrene
imellem. | vil derfor fra naeste skolear opleve, at der afsaettes god tid pa foraeldremaderne, til
at diskutere et fastlagt tema. Det ser vi meget frem til.

Som afrunding pa arsberetningen vil jeg gerne takke for det gode samarbejde mellem
elever, foreeldre, medarbejdere, ledelse og bestyrelse. Et samarbejde som gerne skulle
bygge pa vores veerdier: Gensidig respekt, abenhed og aerlighed.

Rigtig god sommer.

Pa bestyrelsens vegne
Mette Gisselbaek, Formand for skolebestyrelsen pa Funder-Kragelund Skole



