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Skolebestyrelsesmøde 

Dagsorden møde nr. 1 
Mandag d. 19.8 2024 kl. 17.00 – 19.30 i afdeling Funder  

Mødested: Mødelokalet i personalerummet 

Der vil være forplejning under mødet 

 

Mødeleder:  Charlotte Juhl Andersen (indtil konstituering) 

Deltagere:  Mette Gisselbæk Kristensen 

  Anja Andersen 

  Jacob Østergaard Hansen 

  Stine Rye Isager 

  Jens Christian le Fevre Munkgaard 

  Michelle Loftager Jensen 

  Maja Marie Schou Feld (medarbejderrepræsentant) 

  Kristina Plet (1. suppleant) 

  Charlotte Juhl Andersen (skoleleder) 

  Simon Strørup (adm. leder) 

 

Afbud:  Asbjørn Schram Anneberg 

  Ingelise Dall Sørensen (medarbejderrepræsentant) 

 

Dagsorden / Referat 

 

Velkomst v. Charlotte 

17.00 - 17.05 

Der blev budt velkommen til alle, men særligt til ny suppleant Kristina Plet 
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Konstituering af bestyrelsen 

17.05 - 17.20 

 
Skolebestyrelsen konstituerer sig på mødet med én formand samt én næstformand. 

Formand og næstformand vælges blandt de forældrevalgte repræsentanter. Alle medlemmer med stemmeret kan 

deltage i afstemningen. Ønsker et stemmeberettiget medlem at undlade at stemme er det også en mulighed. 

Mødeleder ved det konstituerende møde indtil formanden er valgt, er skolelederen. 

Formanden og næstformanden vælges for en 2 årige periode. 

Hvis et flertal blandt de stemmeberettigede i skolebestyrelsen ønsker en ny konstituering, kan denne 

gennemføres ved indkaldelse til et ekstraordinært skolebestyrelsesmøde. 

Suppleanter kan indtræde i bestyrelsen indtil næste valg. 

Vi har forskudt valg, hvilket betyder at halvdelen af de forældrevalgte vælges hvert andet år. 

Konstituering: 

Til formandsposten vælges Mette 

Til næstformandsposten vælges Anja 

Til mødeleder vælges: Stine 

Til 1. suppleant vælges Christina 

Det blev vedtaget, at suppleanter er velkomne til at deltage på alle bestyrelsesmøder 

 

 

Godkendelse af dagsordenen  

17.20 - 17.25 

Budget-punkt fra årshjul og høringssvar omkring budgetudspil fra byrådet udskydes til næste 

bestyrelsesmøde. Ifbm. høringssvar kan det være at der indkaldes til et online 

skolebestyrelsesmøde, når udspillet er nærlæst.  

Dagsorden blev godkendt. 
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Deltagelse og afvikling af forældremøder 24/25 

17.25 – 17:40 

Gennemgang af plan samt de temaer, der er skrevet på listen  

Det drøftes, hvorvidt et bestyrelsesmedlem kan facilitere dialog for alle klasser på de store 

årgange. Dette skoleår vil være et test-år for dette med senere evaluering om denne model. 

Årgang Emne/indhold Afdeling Bestyrelsesmedlem Dato 

0. Forældrerådets rolle Funder 

Kragelund 

Asbjørn 

Asbjørn 

20.8 

9.9 

1. Mobilpolitik Funder 

Kragelund 

Michelle 

Ingen 

27.8 

18.9 

2. Kommunikationspolitik Funder 

Kragelund 

Jens Christian 

Jens Christian (2. og 3. klasse) 

17.9 

11.9 

3. Samværs & ordensregler Funder 

Kragelund 

Mette 

Jens Christian (2. og 3. klasse) 

3.9 

11.9 

4. Mobilpolitik Funder 

Kragelund 

Michelle 

Jacob (4. og 5. klasse) 

3.9 

25.9 

5. Forældrerådets rolle Funder 

Kragelund 

Jens Christian 

Jacob (4. og 5. klasse) 

19.9 

25.9 

6. Den gode overgang 

fra 6. -7. kl. 

Funder 

Kragelund 

Anja og Jens Christian 

Jacob 

10.9 

26.8 

7. Sundhedspolitik Funder Stine 14.8 

8. Hvad er aktuelt? 

 Fællesskabende aktiviteter og 

finansiering af studietur 

Funder Anja 9.9 
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Godkendelse af skolebestyrelsens årshjul 

17.40 – 17:50 

Udkastet er vedhæftet  

Bestyrelsesmøder ligger altid fra 17-19:30 

Årshjulet er et arbejdspapir til bestyrelsen. Heri fremgår bl.a. punkter, som centralt er vedtaget, at 

en skolebestyrelse skal arbejde med.  

Årshjulet blev godkendt. 

 

Dialog om formen/faconen på kommende bestyrelsesmøder  

(herunder spisning) 

17.50 – 18:50 

I dialoggrupper á 2-3 personer med Post-it’s opsamler bestyrelsen hvad der fungere godt i 

bestyrelsesarbejdet og hvad der ønskes mere af: 

Det bestyrelsen oplever som velfungerende i bestyrelsesarbejdet og møderne er: 

• at alle byder ind 

• at alle får sagt noget 

• at opgaverne fordeles og bearbejdes i undergrupper og fremlægges. Et eksempel herpå er 

arbejdet med ’principper’ 

• at orientering om økonomi har et tilpas niveau 

• fleksibilitet i dagsordenen (tid til punkter, der viser sig at kræve mere tid end anslået) 

• en god tone 

• uenighed der ikke foranlediger dårlig stemning 

• en visuel dagsorden med et godt overblik 

• en god humor og en god stemning og oplevelsen af at alle sidder i bestyrelsen med ønsket 

om at gøre en forskel 

Ønsker: 

• mere tid til nogle punkter 

• at flest mulige får taletid 

• Debat i flere grupper (evt. med forskellige perspektiver i fokus; elev, forældre, lærere eks.) 

(Der kan være tendens til at lærerperspektivet fylder mere grundet skolebranche-folk i 

bestyrelsen) 

• at blive skarpere på skolebestyrelsens tilsynsopgaver og praksis for denne. 

• større tydelighed om hvilke punkter, der er til hh. beslutning, orientering, debat…  

… og oplæg til hvad det konkret er, skolebestyrelsen forventes at træffe afgørelse om ift.. et 

punkt på dagsordenen. 

• flere besøg af medarbejdere 

• mindre detaljegrad ifm. info (mere skriftlig orientering frem for mundtlig fremlæggelse) 

• mere debat om pædagogik og mindre om drift 
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Meddelelser (o) 

18.50 – 19:20 

Henvendelse fra forælder om spor efter snus mm. på skolens grund og forslag om forældre-

patruljering eller lign. 

Formanden skriver et svar om, at skolen har stor opmærksomhed på formidling og dialog om 

misbrug generelt og at der lejlighedsvis laves indsatser omkring enkelte elever i SSP-regi eller lign. 

Bestyrelsen tænker ikke, at det er realistisk at sætte forældre i arbejde med forældrepatruljering 

på skolens område. 

Skoleleder orienterer om: 

● en god start på skolen inkl. 1. skoledags arr. 

● programmet for personalearrangement fredag-lørdag 

● at principper for samvær- og ordensregler gennemgås i klasserne og ikke fælles. 

● fællesarrangement SUM-møde onsdag i uge 34 med Helle Heins foredrag “Livsfarlig stress-

cocktail”. Bestyrelsen inviteres hermed.  

● oplæggene fra Hans om mennesketyper i.fh.t. dialoger og konflikter og Laura 

konfliktnedtrapning. 

● etape 2 og 3 i byggeriet, samt udfordringer med udearealer grundet byggevej til børnehave, 

samt manglende udeindretning bag skolen. Herudover inddrages noget af SFO-legepladsen 

pga. bustilkørsel til specialbørnehaven (Brombærhuset). 

 

Evt. 

19.20 – 19:25 

Der var intet til eventuelt. 

Forslag til kommende bestyrelsesmøde 

19.25 – 19:30 

● Forretningsorden 

● Skoleafdelingens grundfortælling og skolerne i Silkeborg 

● Budget og budgetforslag 

 

Godkendelse 

Det er aftalt at referatet godkendes, hvis ikke der gøres indsigelser fra mødedeltagerne senest en 

uge efter udsendelse. 

Dette referat udsendes torsdag d. 22.8.2024. 

Revideret 27.8.2024 

Endeligt godkendt d. 2.9.2024 

 


