Udvalgsaftale 2021

Udvalgsaftale for Bgrne- og Ungeudvalget

Udvalgsaftalen er indgaet mellem Bgrne- og Ungeudvalget og afdelingschefen for bevilling 41
Skoler, bevilling 43 Dagpleje og daginstitutioner, bevilling 44 Socialtilsynet, bevilling 45 Bgrn
og Unge med saerlige behov og bevilling 47 Handicap — sociale overfgrsler. Aftalen er et-arig,
men kan indeholde flerarige mal. Udvalgsaftalens mal baseres pa byradets vision og strategi-
ske malsaetninger:

Byradets vision

e Lgse velfeerdsopgaven, sa alle kan leve et godt liv

o Sikre borgere og virksomheder de bedste rammer og fare en ambitigs vaekstpolitik

e Benytte Danmarks Outdoor Hovedstad som springbreet til gget bevaegelse, sundhed
og livskvalitet for alle

Strategiske

o . Mal
malsasetninger

» Silkeborg som centerby, der markerer sig med et staerkt han-
delsliv, der spiller sammen med unikke events og kulturople-

Attraktivitet velser.

og veekst > Fokus pa de kapacitetsudfordringer der fglger af vaekst, ikke

mindst pa velfeerdsomraderne men ogsa i forhold til kommu-

nal infrastruktur og bosesetning

| sammenhang hermed anmodes fagudvalgene at saette fokus pa blandt andet byrum, herunder

anvendelse af baggarde og gardrum, og pa fremkommelighed og sikkerhed uanset transportform.
Samt understgtte afprgvning af nye erhvervsformer og varierede boligformer.

> Velfeerd, der tager afseet i den enkeltes ressourcer og bliver
til virkelighed i samspil med lokalomrade.

» De bedste rammer for et godt liv for alle, hvor den enkelte

Feellesskab og udfolder egne ressourcer og potentialer.

Velfeerd > Lokalomrader med plads til det gode liv i alle livsfaser og
feellesskaber, der samler og fornyr.

» Understgtning af intentionerne i en kommende sundhedsre-
form indteenkes i den kommunale kernevelfeerd.

I sammenhaeng hermed anmodes fagudvalgene at seette szerligt fokus pa blandt andet sund mad,

mulighed for spontane faellesskaber og tidlige forebyggende indsatser. Fokus pa inddragelse af feel-
lesskaber og ressourcepersoner i hverdagens velfeerd.

» Natur og udendgrs aktivitet som et seerligt aktiv i velfeerds-
lgsninger.
Outdoor og » En outdoorhovedstad, hvor let adgang til natur i hverdagen,
Beveegelse fremmer sundhed, beveegelse og leg.
» Kultur og kunst i naturligt samspil med velfeerd og attraktivi-
tet.

| sammenhang hermed anmodes fagudvalgene at seette seerligt fokus pa skov, natur og rekreative
omrader i eksisterende og nye boligomrader og byer samt pa anvendelse af cyklen som hverdagens
transportmiddel. Muligheden for at treekke naturen ind i byen undersgges og afprgves ligesom kunst
og idreet prioriteres i forhold til nytteveerdien for befolkningen.

> Netto afdrag p4 kommunens geaeldsforpligtelser.
» En robust kassebeholdning der muligger investeringer.
» Et anlaegsniveau der tager hgjde for veekstudfordringer.

Robust
gkonomi
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udvalget.

I sammenhand hermed anmodes fagudvalgene at have seerligt fokus pa budgetoverholdelse og -
opfelgning. Malsaetningerne udmgntes i en Jkonomisk Politik der vedtages i dkonomi- og Erhvervs-

Nedenfor fremgar Byradets veerdimarkgrer, som beskriver maden vi arbejder pa, nar vi stree-
ber efter at n4 de opstillede strategiske malsaetninger.

Byradets vaerdimarkgrer

Hvordan...

Samspil med omverdenen

oner og erhvervsliv

Inddragelse og samarbejde med borgere, organisati-

Samspil pa tveers i kommunen

Gennem dialog og imgdekommenhed

Fokus p& de mest sarbare

Fokus p& generel lighed f.eks. i uddannelse og sund-
hed samt mod til at prgve nye veje/innovativ velfeerd

Faglighed og evidens

rettelaeggelse

Gennem medarbejderinddragelse/viden i arbejdstil-

Mal

Nedenfor fremgar malene for faglgende bevillinger: bevilling 41 Skoler, bevilling 43 Dagpleje og
daginstitutioner, bevilling 44 Socialtilsynet, bevilling 45 Bgrn og Unge med seerlige behov og
bevilling 47 Handicap — sociale overfarsler, der skal veere medvirkende til at opfylde byradets

strategiske malsaetninger.

Udvalgsmal

Mal

Handlinger

Succeskriterium

”Din familie og de professio-
nelle samarbejder om din
udvikling”

Samarbejdsmodellen

for Trivsel PA Tveers er et feelles
og tvaergdende afseet for tidlig
opsporing og indsats i et 0-16
ars perspektiv i Silkeborg Kom-
mune.

Der udvikles fortsat pa brugen
af samarbejdsmodellen pa dag-
tilbudsomradet og overgangen
til skoleomradet.

Der udvikles en plan for realise-
ring af Samarbejdsmodellen for
Trivsel pa tveers pa skoleomra-
det 0-4. kl. Den konkrete reali-
sering igangseettes i 2021.

I overgang fra

dagtilbud til skole arbejdes der
med ’feelles rettesnor for over-
gang’ og med gget fokus pa
foreeldreinddragelse.

Skoleledelserne har
bidraget til plan for realisering.

”Familien er et vigtigt fun-
dament for dig”

Vi er tydelige i vores
forventninger til forseldrenes
rolle og ansvar i samarbejdet
med vores dagtilbud og skoler.

Dagtilbud og skoler formidler
forventninger til forseldrene
rolle og ansvar tilpasset bgrne-
nes alder.

Skole- og

foreeldrebestyrelser udarbejder
lokale forventninger til forael-
drenes ansvar og rolle.

Foreeldre i dagtilbud og

skoler har kendskab til de lo-
kale forventninger til forseldre-
nes rolle og ansvar.
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”Der er hgje forventninger
til din laering og trivsel”

Vi lgfter sprog- og
leesekompetencerne for alle
bgrn (0 — 16 ar) i Silkeborg
Kommune.

Vi vil afdeekke bgrnene og de
unges aktuelle sprog- og leese-
kompetencer og anvende de
indsatser, der bedst kan under-
stgtte deres sprog- og leeseud-
vikling.

Vi vil iveerkseette indsatser for
bade den brede gruppe af bgrn
og dem der har seerlige behov.

Der laves handleplan og mal for
sprog og leeseudvikling for 10-
16 ar.

Dagtilbud og skoler

tilbydes indsatser for savel den
brede gruppe af bgrn og bgrn
med seerlige behov

Der er udarbejdet en
handleplan for sprog og laes-
ning 10-16 ar i samarbejde
med skolerne.

”Du har mulighed for at ud-
folde dit fulde potentiale”

Vi udvikler de almene

skoler og dagtilbuds lseringsmil-
joer sa alle barn leerer og tri-
ves.

Vi vil gge vores skolers og dag-
tilbuds forudseaetninger for at
lykkes med alle bgrn.

Vi vil udvikle de feelles support-
funktioner, sa vores medarbej-
dere og ledere oplever tidlig og
tilgeengelig hjeelp og vejledning
i praksis.

Foreeldre, ledere og
medarbejdere oplever i gget
grad at lykkes med flere bgrn i
de lokale leeringsmiljger

Ledere og

medarbejdere oplever tidlig og

tilgeengelig hjeelp og vejledning
fra de kommunale supportmed-
arbejdere.

”Du bliver hjulpet pa vej”

Vi vil styrke tilsynet i
Socialtilsyn Midt gennem flere
uanmeldte tilsyn hos sociale til-
bud og

plejefamilier.

Socialtilsyn Midt vil

fastlaegge maltal for 2021, der
som minimum svarer til ni-
veauet hos de gvrige tilsyn.

Der er afviklet flere
uanmeldte tilsyn.
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1.Bevilling 41 Skoler - Forudsaetninger

Folgende afsnit har til formal:

e at synliggegre fokusomrader inden for fagomradet.
e at preecisere, hvilke politiske forventninger, der samlet set er til den service, der skal
ydes indenfor de givhe gkonomiske rammer.

1.a dkonomisk oversigt
Nedenstaende er en gkonomisk oversigt for bevillingen. @nskes mere detaljerede oplysninger
om gkonomiske baggrundsvariable, henvises til budgetforudsaetningerne for bevillingen.

Netto Budget Overslag Overslag Overslag
1.000 kr. i 2021 prisniveau 2021 2022 2023 2024
Folkeskoler 619.917 634.917 634.917 634.917
Feellesudgifter for kommu-

nens samlede skolevaesen 1.567 1.567 1.567 1.567
Paedagogisk psykologisk rad-

givning mv. 38.653 38.653 38.653 38.653
Skolefritidsordninger 60.702 60.702 60.702 60.702
Befordring af elever i grund-

skolen 28.116 28.116 28.116 28.116
Specialundervisning i regio-

nale tilbud 29 29 29 29
Kommunale specialskoler 49.515 49.515 49.515 49.515
Efter- og videreuddannelse i

folkeskolen 2.203 2.203 2.203 2.203
Bidrag til statslige og private

skoler 64.002 64.002 64.002 64.002
Efterskoler og ungdomskost-

skoler 28.299 28.299 28.299 28.299
Teatre 130 130 130 130
Ungdomsskolevirksomhed 32.199 32.199 32.199 32.199
Kommunale tilskud til stats-

ligt finansierede selvejende

institutioner 56 56 56 56
Kommunal tandpleje 33.782 33.782 33.782 33.782
Sprogstimulering for tospro-

gede bgrn i fgrskolealderen 1.630 1.630 1.630 1.630
Tjenestemandspensioner 8.083 8.083 8.083 8.083
1 alt 968.883 983.883 983.883 983.883
Anlaeg

1.b Aktuelle udfordringer

En fortsat udfordring pa skoleomradet er, at flere skoler oplever en uhensigtsmaessig udvikling
i elevtallene. Dette giver pa nogle skoler kapcitetsproblemer, og pa andre skoler med et vi-
gende elevgrundlag presses ressourcerne ekstra. Skoleafdelingen fglger elevtalsudviklingen
ngje, blandt andet ud fra beregningerne i den seneste godkendte elevtalsprognose 2020.
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Silkeborg Kommune har i lighed med mange andre kommuner oplevet at et stadig stigende
antal bgrn segregeres til specialundervisningstilbud, eller har behov for ekstra stgtte i under-
visnings- og fritidsdelen. Silkeborg Kommune ingangseetter lgbende initiativer p& omradet.
2021 bliver det fgrste hele budgetar, hvor det strukturerede arbejde med Lokale Fleksible Spe-
cialiserede Indsatser udvikles pa alle skoler. Der vil endvidere blive igangsat en raekke yderli-
gere processer og indsatser som en del af "Alle skal med” projektet.

1.c Beskrivelse af serviceniveau

P& Bevilling 41 Skoler er der placeret udfarelsen af en lang reekke opgaver i henhold til Folke-
skoleloven, Ungdomsskoleloven m.fl., herunder driften, tilsynet og udviklingen af:

- Skoler

« Fritidstilbud

= Inklusionscentre

» Silkeborg Ungdomsskole

= Kommunal tandpleje, bagrne- og unge tandpleje 0-18 ar

- samt en raekke gvrige opgaver relateret til ovenstadende.

Skoler
Der findes 24 folkeskoler med eget fritidstilbud. Skolerne varetager undervisningen af p.t. ca.
10.500 elever inkl. egne specialklasser.

Fritidstilbud
Fritidstilbuddet er for 0. klasse til og med 6. klasse. Fritidstilbuddene har en generel abningstid
fra kl. 6.30 til 17.00, der dog kan tilpasses efter det lokale behov.

Inklusionscentre
I Silkeborg Kommune er der i alt 6 inklusionscentre til varetagelse af det specialpeedagogiske
omrade:
1. Inklusionscenter for elever med sveere generelle indlaeringsvanskeligheder:
a. Dybkeer Specialskole
b. Thorning Skoles specialklasser og Sglystskolens specialklasser
2. Inklusionscenter for elever med sveere specifikke vanskeligheder placeret pa Langsgskolen.
3. Inklusionscenter for elever med sveere specifikke leeringsvanskeligheder samt gennemgri-
bende udviklingsforstyrrelser p& Skeegkaerskolen.
4. Inklusionscenter for elever med gennemgribende udviklingsforstyrrelser: Skolen i Ngrskov-
lund.
5. Inklusionscenter for elever med sveere socio-emotionelle vanskeligheder: Afdeling Ulvedal
placeret under Hvinningdalskolen.
6. Inklusionscenter for elever med seerlige vanskeligheder i udskolingen: Silkeborg Ungdoms-
skole.

Silkeborg Ungdomsskole

Silkeborg Ungdomsskole varetager undervisnings-, fritids- og klubtilbud for elever fra 7. klasse
til de 18-arige i Silkeborg Kommune.

Fritidsundervisningen er placeret bade pa Ungdomsskolen og lokalt pd byens gvrige skoler.
Klubtilbuddet er primeert forankret pa eller i naerheden overbygningsskolerne i kommunen.
10MedPuls er kommunens 10. klasse-tilbud.

Herudover har Silkeborg Ungdomsskole EUD-10 forlgb i samarbejde med Silkeborg Business
College, Sosu-skolen og Teknisk Skole Silkeborg.

Grundskolen for Unge udlaendinge (GFU) — er ogsa placeret pa Silkeborg Ungdomsskole.
Hgjmarksskolen er inklusionscenter for "Unge med seerlige behov” og rummer elever i forskel-
lige undervisningstilbud.

Kommunal Tandpleje, bgrne- og unge tandpleje 0-18 ar
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Tandplejen rader over 6 behandlingsklinikker og 7 forebyggelsesklinikker fordelt i omraderne
Gjern, Them og Silkeborg. | Kjellerupomradet varetages tandplejen af 4 private tandklinikker
efter aftale med Silkeborg Kommune.
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2.Bevilling 43 Dagpleje og Daginstitutioner - Forudsaetnin-

ger

Falgende afsnit har til formal:

e at synliggeare fokusomrader inden for fagomradet.
e at preecisere, hvilke politiske forventninger, der samlet set er til den service, der skal
ydes indenfor de givhe gkonomiske rammer.

2.a Jkonomisk oversigt

Nedenstaende er en gkonomisk oversigt for bevillingen. @nskes mere detaljerede oplysninger
om gkonomiske baggrundsvariable, henvises til budgetforudsaetningerne for bevillingen.

Netto Budget Overslag Overslag Overslag
1.000 kr. i 2021 prisniveau 2021 2022 2023 2024
Feelles formal 47.077 47.077 47.077 47.077
Dagplejen 87.563 87.563 87.563 87.563
Integrerede institutioner 275.296 275.296 275.296 275.296
Abne pesedagogiske tilbud, le- 30 30 30 30
gesteder m.v

Tilskud til puljeordninger, 23.932 23.932 23.932 23.932
private klubber og privatin-

stitutioner

Seerlige dagtilbud og seerlig 0 0 0 0
klubber

Tjenestemandspension 682 682 682 682
I alt 434.580 434.580 434.580 434.580
Anlaeg

2.b Aktuelle udfordringer

Bevilling 43 Dagpleje og daginstitutioner vil fortsat i 2021 vaere preeget af en stigning i bgrne-
tallet. Bgrnetallet varierer mellem lokalomraderne, og der vil ogsa i 2021 vaere behov for at
opfgre nye institutioner.

I 2021 vil dagtilbudsomradet fortsat vaere praeget af samarbejdsmodellen for tidlig indsats og
opsporing (Trivsel pa Tvaers). Samarbejdsmodellen har til formal at opspore tidlige tegn pa
mistrivsel og hurtigt iveerkseette en indsats til at rette op pa mistrivslen sammen med forael-
drene og evt. andre samarbejdspartnere. Samarbejdsmodellens metoder og veerdier har med-
fart en sendring i praksis for langt de fleste medarbejdere i dagtilbud.

2.c Beskrivelse af serviceniveau

Der er pasningsgaranti for bgrn i alderen fra 30 uger til skolestart. Garantien geelder en plads i
Kommunen, og ikke i et bestemt omrade eller institution. Den dag kommunen senest skal til-
byde en plads kaldes "garantidatoen”. Garantidatoen er i udgangspunktet 3 maneder efter op-
skrivning. En omlaegning af visitationen medfgrer, at de fleste foreeldre far tilbud om plads 3
maneder far start.

Det tilstraebes at tilbyde plads i dagtilbud efter foraeldrenes gnske og/eller i eget skoledistrikt.
Dagtilbuddene har dbent 47 uger om aret. Der arrangeres feelles feriepasning 3 uger i som-
merferien, de tre hverdage inden paske, hverdagene mellem jul og nytar samt fredagen efter
Kristi Himmelfartsdag. Daginstitutionerne kan have &ben fra 49 til 53 timer om ugen. Abnings-
og lukketiden fastleegges lokalt.
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Foraeldrene kan veelge mellem 4 pasningsmoduler i alle daginstitutioner pa 30, 40, 45 eller 51
timer om ugen. | dagplejen er der 3 forskellige moduler pa 32, 45 og 48 timer. Det korte mo-
dul pa 32 timer pr. uge tilbydes kun hos enkelte dagplejere. Ved dagplejers sygdom tilbydes
pasning i geestedagpleje eller i en institution med gaestepasning. Ved dagplejers ferie tilbydes
ligeledes gaestepasning, hvis foraeldrene har behov herfor.

Med den nye dagtilbudslov er der endvidere mulighed for at veelge et kombinationstilbud.
Kombinationstilbuddet er til foreeldre, der har et behov for pasning udenfor dagtilbuddets nor-
male abningstid pa grund af arbejde.
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3.Bevilling 44 Socialtilsynet - Forudseetninger

Felgende afsnit har til formal:

e at synligggre fokusomrader inden for fagomradet.
e at preecisere, hvilke politiske forventninger, der samlet set er til den service, der skal
ydes indenfor de givhe gkonomiske rammer.

3.a Pkonomisk oversigt
Nedenstaende er en gkonomisk oversigt for bevillingen. @nskes mere detaljerede oplysninger
om gkonomiske baggrundsvariable, henvises til budgetforudsaetningerne for bevillingen.

Netto Budget Overslag Overslag Overslag
1.000 kr. i 2021 prisniveau 2021 2022 2023 2024
Administrationsbygninger 1.463 1.463 1.463 1.463
Sekretariat og forvaltninger -1.463 -1.463 -1.463 -1.463
I alt (0] 0 0 0

3.b Aktuelle udfordringer

I 2021 vil Socialtilsyn Midt have seerligt fokus pa uanmeldte tilsyn. Hvert &r sammenligner So-
cialstyrelsen de 5 socialtilsyn pa en reekke parametre, og i den opggrelse har Socialtilsyn Midt
feerre uanmeldte tilsyn end de gvrige.

I 2021 vil Socialtilsyn Midt derfor seette saerligt fokus pa dette, med det mal som minimum at
veere pad samme niveau som de gvrige tilsyn. De uanmeldte besgg er en vigtig del af tilsynet,
da der afdeekkes forskellige aspekter hos plejefamilier og sociale tilbud ved henholdsvis an-
meldte og uanmeldte besgg.

3.c Beskrivelse af serviceniveau

Serviceniveauet i Socialtilsyn Midt udarbejdes pa baggrund af Lov om socialtilsyn og den
gvrige lovgivning som rammesaetter socialtilsynets arbejde. Som minimum skal alle
plejefamilier og sociale tilbud have mindst ét besgg arligt af Socialtilsyn Midt. Intensiteten af
tilsynsbesgg bestemmes herudover ud fra de faktiske forhold pa stedet samt en konkret
risikovurdering.
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4.Bevilling 45 Bgrn og Unge med seerlige behov - Forud-
seetninger

Falgende afsnit har til formal:

e at synliggeare fokusomrader inden for fagomradet.
e at preecisere, hvilke politiske forventninger, der samlet set er til den service, der skal
ydes indenfor de givhe gkonomiske rammer.

4.a dkonomisk oversigt
Nedenstaende er en gkonomisk oversigt for bevillingen. @nskes mere detaljerede oplysninger
om gkonomiske baggrundsvariable, henvises til budgetforudsaetningerne for bevillingen.

Netto Budget Overslag Overslag Overslag
1.000 kr. i 2021 prisni- 2021 2022 2023 2024

veau

Kommunal sundhedstje- 15.141 15.141 15.141 15.141
neste

Indtaegter fra den centrale -6.500 -6.500 -6.500 -6.500
refusionsordning bgrn og

unge

Forebyggende foranstalt- 85.701 85.701 85.701 85.701
ninger for bgrn og unge

Opholdssteder mv. for 9.765 9.765 9.765 9.765
bgrn og unge

Plejefamilier 62.929 62.929 62.929 62.929
Dggninstitutioner for bgrn 22.266 22.266 22.266 22.266
0g unge

Sikrede dggninstitutioner 2.555 2.555 2.555 2.555
mv. for bgrn og unge

Seerlige dagtilbud og seer- 11.204 11.204 11.204 11.204
lige klubber

Afgarelser efter lov om 759 759 759 759
bekeempelse af ungdoms-

kriminalitet

Botilbud for personer med 2.698 2.698 2.698 2.698
saerlige sociale problemer

Tjenestemandspension 1.088 1.088 1.088 1.088
I alt 207.606 207.606 207.606 207.606
Anlaeg

4.b Aktuelle udfordringer

Bgrnehandicap

I forhold til bgrn og unge med varig nedsat funktionsevne sker der i disse ar sendringer i mal-
gruppen, der medfgrer et behov for nye typer af foranstaltninger samt mere fleksible stgtte-
og aflastningsformer.

Der er seerligt pa bgrnehandicapomradet gkonomiske udfordringer pa grund af anbringelse pa
dagninstitutioner samt pa de forebyggende foranstaltninger, som er kgbt ved eksterne leve-
randgrer. Der er i forbindelse med budgetopfalgning af budget 2019 foreslaet og igangsat en
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reekke korrigerende handlinger for at imgdekomme udfordringerne; en analyse af driftsgkono-
mien pa Solbo, en analyse af baggrunden for og omsteendighederne ved de seneste ars mar-
kante veekst i udgifter i forhold til indsatser i hjemmet pa handicapomradet samt en ekstraor-
dineer gennemgang og individuel vurdering af alle anbringelser.

Familieomradet

Den tidlige og systematiske opsporing af bgrn, som vil have behov for en forebyggende indsats
betyder, at der bliver afdeekket nye problemstillinger, der skal tages hand om. Det er veesent-
ligt at kunne handle og handtere problemstillinger pa familieomradet sa tidligt om muligt for at
kunne hindre at problemerne bliver for store. | den sammenhaeng er det afggrende at kunne
tilbyde de indsatser, der er behov for — og som efterspgrges.

Der efterspgrges fortsat en stgrre mulighed for statte i lokalomradet. Afdelingen har igangsat
et udviklingsarbejde og en organisatorisk tilpasning for at sikre, at borgeren far den rigtige
stgtte og hjeelp.

Der er desuden en tilgang pa krisecentre, dels pa grund af et stigende antal kvinder, der hen-
vender sig til et krisecenter, og dels opholder kvinderne sig i leengere tid pd et krisecenter.
Omradet er selvvisiterende, hvilket betyder, at kvinden selv henvender sig pa et givent krise-
center, uden henvisning fra kommunen.

Sundhedslejen

I sundhedsplejen er der en strukturel udfordring i at sikre serviceniveauet. Der er i Silkeborg
Kommune et stigende bgrnetal, blandt andet pa& grund af tilflyttere, der enten venter barn eller
har sma bgrn. Demografi tildelingen til sundhedsplejen gives efter antallet af 0-16 arige, dog
er det de mindre bgrn, der kraever flest ressourcer, og hovedparten af sundhedsplejens ydelser
er malrettet de mindre bgrn.

Sundhedsplejens serviceniveau med ydelser til alle spaed- og skolebgrn er lovbestemt. Herud-
over er der i Silkeborg Kommune igangsat yderligere tiltag for at stgtte udsatte gravide og fa-
milier og en tidlig indsats generelt, som involverer sundhedsplejen, hvilket der bliver brugt et
stigende antal ressourcer pa. Der er endvidere gnske om, at sundhedsplejen indgar i et stort

antal tvaergaende aktiviteter, hvilket ogsa anbefales i sundhedsloven og retningslinjerne.

4 .c Beskrivelse af serviceniveau

Sundhedsplejen

Sundhedsplejen leverer sundhedsfremme og forebyggelse til alle bgrnefamilier i Silkeborg
Kommune jf. lov om forebyggende sundhedsydelser for bgrn og unge. Sundhedsplejen tilbyder
nybagte familier hjemmebesgg det fgrste ar og for ferstegangsforaeldre endvidere deltagelse i
det foreeldre-forberedende kursus Familieiveerkseaetterne.

Sundhedsplejen udleverer sprogkuffert til alle tosprogede familier og 20 % af de etnisk danske
familier. Sundhedsplejen laver trivselsmaling pé alle bgrn, og er med i malrettet samarbejde
mellem foreeldre, sundhedsplejen og dagtilbud i 11 bgrnehuse og 19 legestuer. Sundhedsple-
jen screener alle forzaeldre for efterfgdselsreaktion 2-3 maneder efter fgdslen.

Sundhedsplejen har en stor og veesentlig opgave i forhold til gravide og bgrn og unge med
seerlige behov; gravidteam, graviditetsbesgg, ekstra besgg af sundhedsplejerske, Marte Meo,
sarbar- og ung magdregruppe. Sundhedsplejen har endvidere et gruppetilbud til kvinder med
efterfgdselsreaktion.

Til skolebgrn er der tale om dels individuelle samtaler og dels sundhedspaedagogiske aktivite-
ter og undervisning. Sundhedsplejen varetager, i Kjellerup og Silkeborg, behandlingstilbud til
overveegtige bgrn og unge. Sundhedsplejen har konsulentfunktion i forhold til dagtilbud.

Bgrnehandicap og familieomradet




Udvalgsaftale 2021

Bevillingen omfatter tilbud til bgrn, unge og familier med saerlige behov, hvilket bade kan skyl-
des sociale udfordringer eller en varig nedsat funktionsevne.

Indsatserne omfatter en bred vifte af tilbud fra de mindst indgribende og forebyggende indsat-
ser som familierddgivning- og vejledning til de mest indgribende indsatser som anbringelse i
plejefamilie eller pé institution.

Tilbuddene leveres enten af Silkeborg Kommune eller af anden leverandgr. Silkeborg Kommu-
nes tiloud har fokus pa en helhedsorienteret indsats, hvilket fordrer et teet tveerfagligt samar-
bejde mellem tilbud indenfor denne bevilling, myndighed og normaltilbud.
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5.Bevilling 47 Handicap — sociale overfgrsler - Forudseet-
ninger
Falgende afsnit har til formal:

e at synliggeare fokusomrader inden for fagomradet.
e at preecisere, hvilke politiske forventninger, der samlet set er til den service, der skal
ydes indenfor de givhe gkonomiske rammer.

5.a dkonomisk oversigt
Nedenstaende er en gkonomisk oversigt for bevillingen. @nskes mere detaljerede oplysninger
om gkonomiske baggrundsvariable, henvises til budgetforudsaetningerne for bevillingen.

Netto Budget Overslag Overslag Overslag
1.000 Kkr. i 2021 prisniveau 2021 2022 2023 2024
Sociale formal 16.788 16.788 16.788 16.788
I alt 16.788 16.788 16.788 16.788

5.b Aktuelle udfordringer

Bevillingen deekker primeert udgifter til tabt arbejdsfortjeneste samt merudgifter der opstar
ved at have et barn med handicap i familien, eksempelvis ved forgget slid pa tgj, forgget slid
pa bolig m.v. Omradet er vanskeligt styrbart pa lokalt niveau, da niveauet for daekning af
merudgifter fastleegges i Lov om Social Service, samt et stort antal afggrelser fra
Ankestyrelsen.

5.c Beskrivelse af serviceniveau

Bevillingen omfatter i stor udstreekning individuelt tildelte ydelser efter geeldende lovgrundlag.
Administrationen stiller som myndighed/bestiller krav til indsatsen bade ved visitation og
opfalgning for at sikre, at borgerens behov imgdekommes bedst muligt til prisen.
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Opfalgning pa mal og budget

Der folges op pa ovenstaende mal og budget i forbindelse med de stgrre arlige budget- og
malopfelgninger, der gennemfgres ultimo januar (status pa det forgangne ar), marts, juni og
oktober. Der kan derudover forekomme ad-hoc opfglgninger efter behov.

Malene kan ved budgetopfelgningerne justeres som feglge af loveendringer eller beslutninger,
a&ndrede rammebetingelser mv. | denne forbindelse sikres sammenhaeng mellem de justerede
mal og budgettet.

Ved budgetoverskridelser ivaerksaettes korrigerende handlinger, saledes arets budget overhol-
des.



